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Niirodnf prgjekt Podpora predprim5rneho vzdelSvania deti z marginalizovanlich 16mskych komunit I

lTM520L4+:312051Q354

ZMLUVA O SPOLUPRACI

eislo zM LUVv : USVRK-oI p -zoLg I oot466-oo2

uzavretd v zmysle 5 269 ods. 2 zdkona i.51,3/1991. Zb. Obchodnf ziikonnik v zneni neskor5ich
pred pisov (d'a lej len,,Zmluva" ) medzi nasledovnlim i zml uvnlim i stra nam i :

t/ lvtin isterstvo vndtra Slovenskej repu bli ky

sidlo: Pribinova 2,812 72 Bratislava,

zast0pen6: lng. Ondrej Varadka, generdlny tajomnik sluZobn6ho ilradu Ministerstva
vnitra Slovenskej republiky na zdklade plnomocenstva d. p. : KM-OPS4-

201.8/00t604-125 zo dfia 30. 04.2018
reo: 00151866
Dle : 2020571520
bankov6 spojenie: Stdtna pokladnica

dislo ridtu - IBAN: SK78 8180 0000 0070 0018 0023

OrganizatnS zloika zodpovednd za realizdciu projektu:
Ndzov: Urad splnomocnenca vlddy SR pre r6mske komunity
Sidlo: Bratislava, Pribinova 2,8I272

(d'alej len ,,MV SR/USVRK")na strane jednej a

2l Obec:
ndzov: Val'kovria

sidlo: Val'kovia 73, 97 6 69 Val'kovria

konajrici: Rudolf PokoS, starosta obce
reo: 00313912
Dle : 2021,170041,

banka: Prima banka Slovensko, a.s.

IBAN: SK21 5600 0000 0020 0246 8001

ako zriadbvatel' Materskej 5koly:

adresa/sidlo: Val'kovria 78,976 69 Val'kovfia

(d'alej len ,,Obec" alebo ,,Zriadbvatel"') na strane druhej (d'alej spolu len ,,Zmluvn6 strany")

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje

www,esf.Fov.sk

4

ti



OPERACNV PROGRAM

* x * ruDsK€zDRoJE

Uvodn6 ustanovenia

1..1. Definicie pojmovl a skratiek pouZitrich v tejto Zmluve:

Asistent uiitel'a (AsU) - pedagogick'i zamestnanec Materskej 5koly, ktorli sa podl'a zdkona d.

317/2009 Z. z. o pedagogicklich zamestnancoch a odborn'ich zamestnancoch a o zmene a doplneni

niektorlich zdkonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len ,,z6kon o pedagogickfch a odbornrich

zamestnancoch") podiel'a na uskutodriovani Skolsk6ho vzdelSvacieho programu Materskej 5koly,

najmd utvdranim rovnosti pr(leZitostivo vrichove a vzdeldvani;

Bezodkladne - najnesk6r do troch pracovnlich dni od vzniku skutodnosti rozhodnej pre poditanie

lehoty; to neplati, ak sa v konkr6tnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odliSnd lehota platnd pre

konkr6tny pripad;

Certifikain'i orgSn -orgdn zodpovedny za koordin6ciu a usmerfiovanie subjektov zapojenlich do

syst6mu finandneho riadenia, vypracovanie 0dtov, certifik6ciu vlikazov vlidavkov a Ziadosti o platbu

prijimatelbv pred zaslanim Eur6pskej komisii, vypracovanie iiadosti o platbu a ich predkladanie

Eu16pskej komisii, prfjem platieb z Eu16pskej komisie, vysporiadanie finandnfch vzt'ahov (najmd z

titulu nezrovnalostia finandnlich oprdv) s Eur6pskou komisiou a na ndrodnej ilrovni ako aj realizdciu

platieb pre jednotliv6 programy;

Dokument5cia - akdkolVek inform6cia alebo stibor informdcii zachytene na hmotnom substrdte,

vrdtane elektronicklTch dokumentov vo formdte poditadov6ho stiboru tlikajrlce sa a/alebo srlvisiace s

Projektom;

Eur6pske Strukturdlne a investidn6 fondy alebo eSlf -spolodne oznadenie pre Eur6psky fond

regiondlneho rozvoja, Eur6psky socidlny fond, Koh6zny fond, Eur6psky pol'nohospoddrsky fond pre

rozvoj vidieka a Eur6psky ndmornf a rybdrsky fond;

Finanin6 prostriedky - prostriedky pochddzajuce z prispevku z Eur6pskeho socidlneho fondu

a prostriedky zo Stdtneho rozpodtu Slovenskej republiky, ktor6 boli poskytnut6 MV SR/USVRK ako

Prijimatelbvi NFP na z6klade Rozhodnutia o schvdleni Ziadosti o poskytnutie nendvratn6ho

finandn6ho prispevku (d'alej len,,NFP") pre Projekt na realizdciu aktivit Projektu a d'alej poskytovan6

Prijimatelbm NFP Obci na tihradu oprdvnenrich vfdavkov;

lnkluzivny tim - tim pracovnikov M5, vedenf spravidla riaditelbm M5, ktorli tvoria pedagogicki

zamestnanci a odborni zamestnanci M5, ako aj d'al5i relevantni akt6ri (napr. koordindtor prdce s

rodinou). lnkluzivny tim M5 je podporovanli odborn,im poradenstvom a konzultdciami zo strany

expertov. Podiel'a sa na identifikdcii a odstrariovani bari6r a potrieb deti, najmd z margirializovanlich

tPo.lmy 
sa vzhl'adom na kontext m6iu v Zmluve pouZivat' vo forme podstatn6ho mena, pridavn6ho mena,

slovesa alebo pridastia v prlslu5nom gramatickom tvare, pridom majd vZdy v tomto dldnku Zmluvy uvedenli
v17znam.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmciOperadn6ho programu [udsk6 zdroje
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16mskych komunit (d'alej len MRK) a zav1dzani inkluzivnych praktik v oblasti kultf ry, politiky a praxe

M5;

Matersk6 Skola alebo M5 - rozumie sa tlim verejnd materskd Skola podl'a I 27 ods. 2 pism. a) zdkona

(..245/20082. z. o vrichove a vzdel6vani(5kolsk1i z6kon) a o zmene a doplneniniektorlich zdkonov v

zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,zdkon i.245/2008Z.2."), zaradena do siete 5k6l a Skolskrich

zariadeni v zmysle zdkona (,. 596/2003 Z. z. o StStnej sprdve v Skolstve a Skolskej samospr6ve a o

zmene a doplnenf niektorlich zdkonov v zneni neskoriich predpisov, ktorej zriadbvatel'om je Obec, a

ktord splfia nasledovn6 krit6ri6:

. Materskd 5kola md minimdlne 5 deti z MRK prijatyich do M5, a to najneskdr od zadiatku

5kolskeho roka nasledujfceho po uzavretiZmluvy o spoluprdci

. Materskd Skola nie je zapojend do prebiehaj0ceho Ndrodn6ho projektu Skola otvorend

v5etklim financovan6ho z Eur6pskeho socidlneho fondu v rSmci OP LZ, prioritnd os L VzdelSvanie.

Nariadenia k jednotliv'im f5lf - zah(fia1'i pre fdely tejto Zmluvy nariadenie Eu16pskeho parlamentu

a Rady (E0) d. 1301,/2013 o Eu16pskom fonde regiondlneho rozvoja a o osobitnfch ustanoveniach

tlikaj(cich sa ciel'a lnvestovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorlTm sa zruiuje nariadenie (ES) i.
1.080/2006, nariadenie Eu16pskeho parlamentu a Rady (EU) d. t3O3/20L3, ktorrim sa stanovujri

spolodn6 ustanovenia o Eu16pskom fonde regiondlneho rozvoja, Eu16pskom socidlnom fonde,

Koh6znom fonde, Eur6pskom pol'nohospoddrskom fonde pre rozvojvidieka a Eur6pskom ndmornom

a rybdrskom fonde a ktonim sa stanovujti vSeobecn6 ustanovenia o Eur6pskom fonde regiondlneho

rozvoja, Eur6pskom sociSlnom fonde, Koh6znom fonde a Europskom ndmornom a rybdrskom fonde,

a ktorrim sa zru5uje nariadenie Rady (ES) t.1.083/2OO6(d'alej len,,vieobecn6 nariadenie"), nariadenie

Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) d. 1304/20t3 o Eur6pskom soci6lnom fonde a o zruieni

nariadenia Rady (ES) t.. 1081,/2006;

Odborn'i zamestnanec alebo OZ - zamestnanec Materskej Skoly, ktorli poskytuje odborn6 dinnosti

podla zdkona o pedagogick'ich a odbornfch zamestnancoch. Pre fdely Projektu ide predovSetklim

o Skolsk6ho SpeciSlneho pedag6ga, SpeciSlneho pedag6ga, Skolsk6ho psychol6ga, sociSlneho

pedag6ga, pokial'sa Zmluvn6 strany nedohodn0 inak. Odborni zamestnanci v M5 zabezpedujri

individudlny pristup k dietatu z MRK tak, aby v M5 prospievalo a bolo zadlenen6 do spolodnfch

vzdelSvacich aktivit s kolektivom ostatnlich detiv M5;

Opakovan'i - v,iskyt urditej identickej skutodnosti najmenej dvakrdt;

OP lZ- Operadnli program [udsk6 zdroje, pre 0dely tejto Zmluvy zahfira Prioritn( os: 5. lntegrdcia

marginalizovanrich 16mskych komunit;

Oprdvnen6 vridavky - rozumejf sa trim v tejto Zmluve vrislovne uveden6 v'idavky Obce na 0hradu

ndkladov uvedenlich v tejto Zmluve, ktor6 skutodne vznikli Obci v s0vislosti s vlTkonom pr6ce AsU/OZ/

KIV v rozsahu podl'a tejto Zmluvy, v s0lade s pravidlami oprdvnenosti vlidavkov uvedenlimi v tejto

Zmluve, v Sprievodcovi, v Prdvnych dokumentoch, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sri pre tfto

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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eStf a v d'alSich PrdvnychZmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni,

predpisoch SR a EU;

Org6n auditu - ndrodn17, regiondlny alebo miestny orgdn verejnej moci alebo subjekt verejnej sprdvy,

ktoni je funkdne nezdvisl'i od Riadiaceho o196nu a Certifikadn6ho orgdnu. V podmienkach Slovenskej

republiky plni illohy orgdnu auditu Ministerstvo financii SR;

Poskytovatef NFP -subjekt oznadenli ako Poskytovatel' v Rozhodnuti o schvdleni iiadosti o
poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku;

Pr5vny dokument, z ktor6ho vypl'ivajf pre Obec prdva a povinnosti alebo ich zmena alebo tieZ

Prdvny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akfkolvek in'i prdvny

dokument bez ohl'adu na jeho n6zov, prdvnu formu a procedfru (postup) jeho vydania alebo

schvdlenia, ktorli bol vydanlT ak'imkolvek orgdnom zapojenfm do riadenia, auditu a kontroly E5lF

vrdtane finandn6ho riadenia a/alebo ktoni bol vydanli na zdklade a v stlvislosti so vSeobecnfm

nariadenim alebo Nariadeniami k jednotlivfm ESlF, to vSetko vidy za podmienky, Ze bol Zverejnen'i;

Pr6vne predpisy alebo prdvne akty EU -primdrne pramene prdva EU (najmd zakladajrlce zmluvy;

doplnky, protokoly a deklardcie, pripojen6 k zmluvdm; dohody o prist0peni k EU; ale aj akty, kto16

prijima Eu16pska rada s cielbm zabezpedi{ hladk6 fungovanie EU); sekunddrne pramene prdva EU

(nariadenia, smernice, rozhodnutia, odporridania a stanoviskd) a ostatn6 dokumenty, z ktorrich

vyplfvaj0 prdva a povinnosti, ak boli zverejnen6 v Uradnom vestniku EU;

Prdvne predpisy SR - vieobecne zdvdznf prdvne predpisy Slovenskej republiky;

Prdvne predpisy SR a EU - Prdvne predpisy alebo pr6vne akty E0 a Prdvne predpisy SR;

Projekt alebo Nirodn'i projekt alebo NP PRIM - Ndrodnli projekt ,,Podpora predprim6rneho

vzdeldvania deti z marginalizovanyich r6mskych komunit l.', k6d ITMS: 312051Q354 implementovanri

v rdmci Programu na zdklade Rozhodnutia o schvdleni iiadosti o poskytnutie nendvratn6ho

finandn6ho prispevku;

Riadiaci orgdn - Ministerstvo pr5ce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako orgdn Stdtnej

spr6vy urdenri vl6dou Slovenskej republiky na realiz6ciu Operadn6ho programu ludsk6 zdroje, ktorli
je zodpovednri za riadenie Operadn6ho programu ludsk6 zdroje v sflade so zdsadou riadneho

finandn6ho hospoddrenia podl'a dlSnku L25 VSeobecn6ho nariadenia;

Rozhodnutie o schvdleni iiadosti o NFP - Rozhodnutie Ministerstva vniltra Slovenskej republiky d.

SEP-|MRK4/201.8/001,688, zfznam: 0009851/2018 zo dria 26. 6. 2018, vydan6 v silade s

ustanovenim $ 16 ods. 2 zdkona (.. 292/201,4 Z. z. o prispevku poskytovanom z eur6pskych

Strukturdlnych a investidnfch fondov a o zmene a doplneni niektorrich zdkonov v zneni neskorSich

predpisov (d'alej len ,,zfkon t.292/201,42. z."l a ktor6 stanovuje podmienky, za ktorfch sa poskytuje

nendvratnri finandn'i prispevok na realizdciu Ndrodn6ho projektu;

Sprievodca - Sprievodca pre uiivatelbv zapojenlich do Ndrodn6ho projektu, ktoryi vyddva MV

SR/USVRK;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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Sprostredkovatelik'i orgdn - Ministerstvo vnftra Slovenskej republiky ako subjekt urdenli vlddou

Slovenskej republiky na ndvrh Riadiaceho o196nu na plnenie niektorlich alebo vSetklich 6loh

Riadiaceho orgdnu v sdlade s dl. 123 ods. 6 a 7 Vieobecn6ho nariadenia;

,,Take away" balik -sribor ndrodnrich projektov, ktorli zahfia tri povinn6 ndrodne projekty, a to:

1/NdrodnV projekt ,,Ter6nna sociSlna prdca a ter6nna prdca v obciach s pritomnostou

ma rgina lizova n'ich 16mskych komu n it",

2/ N6rodny projekt ,,Podpora predprimdrneho vzdeldvania deti z marginalizovanlich r6mskych

komunit 1.", a

3/ NdrodnV projekt,,Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanlich r6mskych komunitdch"

a jeden nepovinnli ndrodnli projekt, a to Ndrodn'i projekt,,Komunitn6 cent16 v mest6ch a obciach s

pritomnos{ou MRK - l. F6za".

MV SR/IiSVRK alebo Prijimatel'NFP - Urad splnomocnenca vlSdy Slovenskej republiky pre r6mske

komunity, ako organizadnd zloika MV SR, ktoni je uvedenli v Rozhodnuti o schv6leni Ziadosti o

poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku ako Prijimatel'nendvratn6ho finandn6ho prispevku,

a ktorf zodpovedd za finandnf a vecn( realizdciu Projektu a vykondva Ulohy Prijimatel'a NFP v

rozsahu a na zdklade Rozhodnutia o schvdlenI iiadosti o poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho

prispevku;

Okolnost' vyluiujrica zodpovednos{ - prekiiZka, ktord nastala nezdvisle od vdle, konania alebo

opomenutia Zmluvnej strany a brdni jej v splnenijej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpokladat,

ie by Zmluvn6 strana t0to prekdZku alebo jej ndsledky odvrdtila alebo prekonala, a d'alej Ze by v dase

vzniku z|vdzku trito prekdZku predvidata. Udinky okolnosti vyludujfce zodpovednosf sd obmedzen6

iba na dobu, pokialtrv6 prekdika, s ktorou sri tieto 6dinky spojen6. Zodpovednost Zmluvnej strany

nevyluduje prekdika, ktord nastala alv dase, ked'bola Zmluvnd strana v omeSkanis plnenim svojej

povinnosti. Zodpovednos{ Zmluvnej strany nevyluduje prekSika, ktord vznikla z jej hospoddrskych

pomerov.

Zverejnenie - je vykonan6 vo vz{ahu k ak6mukolVek Prdvnemu dokumentu, ak je uskutodnen6 tak,

aby Obec mala moinost' sa s taklimto Prdvnym dokumentom, z ktor6ho pre iu vyplyivaj0 alebo mdZu

vypllivat p16va a povinnosti, obozndmit' a zos0ladit' s jeho obsahom svoje dinnosti a postavenie a to

od okamihu Zverejnenia alebo od neskoriieho okamihu, od ktor6ho Zverejnenli Prdvny dokument

nadobfda 0dinnost, ak pre Zverejnenie konkr6tneho Prdvneho dokumentu nie sf stanoven6 osobitn6

podmienky, ktor6 s0 z6vdzn6. MV SR/USVRK nie je povinnli Obec na tak6to Prdvne dokumenty

osobitne a jednotlivo upozorriova{.

1.2 Obec vyhlasuje, Ze si je vedomd svojho postavenia uZlvatel'a a z toho vypllivajf cich povinnosti

v zmysle z6kona i.292/2Ot4Z. z. .

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmciOperain6ho programu [udsk6 zdroje
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Predmet a fdel Zmluvy

Osobitn6 ustanovenia t'ikaj0ce sa balika ,,Take away"

2.1, Predmetom tejto Zmluvy je riprava vz5jomnlich prdv a povinnosti Zmluvnfch strdn v zdujme

dosiahnutia tidelu tejto Zmluvy uveden6ho v bode 2.2 tohto dldnku Zmluvy.

2.2 Utelom tejto Zmluvy je vytvdranie podmienok na dosiahnutie ciel'a Projektu, najmd zabezpedenie

vytvdrania inkluzivneho prostredia v M5 a podporou deti z MRK a ich rodidov na z6klade prdce s

rodinou zvySovat podet deti z MRK, kto16 navStevuj0 MS v Obci v rdmci Projektu financovan6ho z

prostriedkov Eur6pskeho soci6lneho fondu a 5tdtneho rozpodtu SR z Operadn6ho programu [udsk6

zdroje, Prioritnd os 5. lntegrdcia marginalizovanlich r6mskych komun[t, a to v rozsahu a za

podmienok uvedenrich vtejto Zmluve. Udelom tejto Zmluvy je ajzabezpedenie komplexnosti

intervencii v rdmci jednotlivlich projektov,,Take away" balika v dzemiObce.

2.3 Obec si je vedomd skutodnosti, Ze Projekt je sridas{ou ,,Take away" balika, a preto sa, v zdujme

zabezpedenia komplexnosti tlikajdcejsa aktivit jednotlivlich ndrodnlich projektov,,Take away" balika

vo svojom tizemi, zaviizuje zapoji{ (pokial'e5te v dase uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojend) do

ostatnlich povinniich ndrodnrich projektov v rdmci ,,Take away" balika, a to:

a) do ndrodneho projektu Ter6nna socidlna pr6ca a terenna prdca v obciach s pritomnost'ou

marginalizovanlTch r6mskych komunit2 na zdklade Ozndmenia na predkladanie iiadosti k zapojeniu

sa do uveden6ho ndrodn6ho projektu (d'alej len,,Ozndmenie NP TSP a TP"), a teda uzavriet' s MV

SR/USVRK zmluvu o spolupr6ci pre uvedenf ndrodnli projekt v lehote a v zneni uvedenom v

Ozndmeni NP TSP a TP a

b) do ndrodn6ho projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanfch 16mskych

komunitdch3 na zdklade Ozndmenia na predkladanie Ziadosti k zapojeniu sa do uveden6ho

ndrodn6ho projektu (d'alej len ,,Ozndmenie NP PVP MRK"), a teda uzavrie{ s MV SR/USVRK zmluvu o

spoluprdci preuvedenf ndrodnliprojektv lehoteavzneni uvedenom vOzndmeniNPPVPMRK.

2.4 Poru5enie povinnosti podl'a bodu 2.3 pism. a) tohto dl6nku Zmluvy sa povaiuje za podstatn6

poruienie Zmluvy, a teda za d6vod na mimoriadne ukondenie Zmluvy. Poruienie tejto povinnosti

nenastdva po dobu, po ktor0 Obec z objektivnych d6vodov nebude spfrlat' podmienky na zapojenie sa

do ndrodn6ho projektu uveden6 v Ozndmeni NP TSP a TP.

2Ndrodnli projekt Te16nna socidlna prdca a te16nna prdca v obciach s pritomnos{ou marginalizovanlich 16mskych komunit, k6d ITMS:

312051C909 je financovanr/' z prostriedkov Eur6pskeho socidlneho fondu a prostriedkov Stdtneho rozpodtu SR z Operadndho programu
ludsk6 zdroje, Prioritnd os 5. Prijimatelom NFP v rdmci n6rodn6ho projektu Ter6nna socidlna prdca a ter6nna prdca v obciach s

pritomnostou marginalizovanr/ch 16mskych komunit, je MV SR/USVRK.
3 

Ndrodnri projekt Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanrich r6mskych komunitdch, k6d ITMS: 3120571647 je financovanii z

prostriedkov Eur6pskeho sociilneho fondu a prostriedkov Stdtneho rozpodtu SR z Operadn6ho programu [udsk6 zdroje, Prioritnd os 5.
Prijimatelom NFP v rdmci ndrodn6ho projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanlich 16mskych komunitdch, je MV
SR/USVRK,

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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PoruSenie povinnosti podl'a bodu 2.3 pism. b) tohto dlSnku Zmluvy sa povaiuje za podstatn6

poru5enie Zmluvy, a teda za d6vod na mimoriadne ukondenie Zmluvy. Poruienie tejto povinnosti

nenastdva po dobu, po ktorri Obec z objektivnych ddvodov nebude spfRaf podmienky na zapojenie sa

do ndrodn6ho projektu uveden6 v Ozndmeni NP PVP MRK.

2.5 Zdrovefr sa Obec zavazuje zabezpedova{ komplexnost' jednotlivfch nSrodnrich projektov ,,Take

away" balika formou koordindcie aktivit, teda aktivne spolupracovat'a podiel'at'sa na aktivit6ch v

rdmci vietklich ndrodn'ich projektov,,Take away" balika, v sflade s pokynmi a usmerneniami MV

SR/USVRK.

tlSnok 3.

Doba trvania Zmluvy

3.1 Zmluva nadobrida platnost'driom jej podpisu obidvoma Zmluvnrimi stranami a 0dinnos{ driom

nasleduj0cim po dnijej prv6ho zverejnenia.

3.2 Zmluva sa uzatvdra na dobu urdit( od nadobudnutia (dinnosti tejto Zmluvy do 31. tO.2O2O s

vlinimkou nasledovnlich ustanoveni, ktor6 zostdvajti platn6 a fdinn6 aj po ukondeniZmluvy:

- dl. 4 bod 4.4 pism. b) Zmluvy a tl. t2 Kontrola/audit, ktorlich platnost' a (dinnost kondi

uplynutim lehoty uvedenejv dl.4 bod 4.4 pism. b)Zmluvy;

- tfch ustanoveni Zmluvy, ktor6 maj( sankdnri charakter pre pripad poruSenia povinnosti

vyplfvaj{cich z tejto Zmluvy pre Obec;

- trich ustanoveniZmluvy, ktor6 vzhl'adom na svoju povahu maj0 trvat' aj po ukondeniZmluvy
(napr. dl. 15 Vrdtenie finandnfch prostriedkov).

dlSnok q.

Prdva a povinnosti Zmluvn'ich strdn

4.1. Za plnenie povinnosti uvedenlich v tejto Zmluve zodpovedd Obec ako zriadbvatel' Materskej

5koly, ktord je povinnd v rSmci svojho postavenia Zriadbvatel'a M5 zabezpedit' ich riadne a vdasn6

plnenie Materskou Skolou.

Uveden6 plati aj v pripade, ak na zdklade rozhodnutia Zriadbvatel'a podl'a 5 27 ods. 6 zdkona d.

245/2OOBZ.z. je M5 prdvnickou osobou, t.j. v prdvnych vz{ahoch vystupuje vo svojom mene, a Obec

na iu osobitnou zmluvou prevedie plnenie povinnosti uvedenlich v tejto Zmluve.

4.2 MV SR/USVRK bude v rozsahu a za podmienok stanovenrich touto Zmluvou, Sprievodcom,

v5etk'imi Prdvnymi dokumentmi, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sri pre tfto Zmluvu rozhodn6 v ich

platnom zneni a platn'imi a ridinnlimi Prdvnymi predpismi SR a EU v rdmci implementdcie a realizdcie

Projektu poskytova{ Obci :

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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(v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vlidavkov) na refund6ciu

asistenta uiitel'a (bliZiie Specifikovan6 v dlSnku 5. a dliinku 7. tejto

(v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vfdavkov)na refund5ciu

odborn6ho zamestnanca (bliZiie Specifikovane v dliinku 5.a dldnku 7.

s)

h)

finanin6 prostriedky (v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vridavkov) na refunddciu

mzdov'fch v'fdavkov koordindtora inkluzivneho vzdelSvania (bliZiie 5pecifikovan6 v dldnku 6.

a dldnku 7. tejto Zmluvy);

materiSlne zabezpeienie MS pre inkluzivne vzdelSvanie vo forme didakticko-materiSlnych

baliikov, bliZiie Specifikovan6 v dl6nku 8. tejto Zmluvy;

moinost' riiasti na aktivitdch vzdeldvacieho charakteru pre pedagogick'ich a odborn'ich
zamestnancov Materskej Skoly v rozsahu podl'a dldnku 9. tejto Zmluvy;

metodick6 riadenie a koordin6ciu prdce zamestnancov (AsU/04 KIV), ako aj d'al5ie dinnostivo
vz{ahu k Obci a M5 prostrednictvom pracovnikov ndrodn6ho projektu, najmd metodika a

region6lnych koordindtorov, metodicklich materiSlov, pravidelnlich pracovnlich stretnuti
a pod.;

koordin6ciu a cielenf podporu pr6ce s rodinou prostrednictvom koordindtora prdce s rodinou;

odborn6 poradenstvo a konzultdcie prostrednictvom expertov v oblasti inkluzivneho

vzdeldva nia;

i) a d'al5ie v srllade so Sprievodcom.

4.3 Obec vyhlasuje, Ze Materskd Skola uveden6 v zdhlavi tejto Zmluvy spfia povinn6 krit6riii uveden6

v dl6nku 1. bod 1.1- tejto Zmluvy a v Sprievodcovi. Obec je povinnd vZdy k 15. septembru prisluin6ho

kalenddrneho roka predloZi{ MV SR/USVRK pisomnli doklad deklaruj0ci pocet deti z MRK prijatlich

do MS na prisluSnri Skolskri rok.

V pripade, ak podet prijatfch detiz MRK, podl'a pisomn6ho dokladu deklarujriceho podet detiz MRK

prijatrich do M5 na prislu5nli 5kolsk'i rok predloien6ho v zmysle tohto bodu Zmluvy, klesne pod 5,

nebudti vlidavky Obce vzmysle tejto Zmluvy povaZovan6, za oprdvnen6, t. j. MV SR/USVRK

neposkytne Obci Ziadne finanin6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy. Trim nie srl dotknut6 ostatn6

opr6vnenia MV SR/USVRK vyplrivaj0ce z tejto Zmluvy.

4.4 Obec je povinnd:

a) v lehotdch urdenlich MV SR/USVRK poskytovat MV SR/0SVRK vysvetlenia, informdcie,

Dokumentdciu alebo inli druh srldinnosti, kto16 MV SR/USVRK povaiuje za potrebn6;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v 16mci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje

www.€$gov_.s_k



OPERACNY PROGRAM

;*f r,uDsK6zDRoJE

b) uchovdvat' Dokumentdciu srivisiacu s touto Zmluvou min. do 31,. 1.2. 2028. f 6to doba m6Ze by{

predliend na zdklade ozndmenia MV SR/USVRK doruden6ho Obci, kde bude uvedend presnd doba

uchovdva nia Dokumentdcie;

c) bezodkladne informova{ MV SR/USVRK o vSetk'ich skutodnostiach, ktor6 by mohli mat negativny

vplyv na plnenie povinnostivypllivaj(cich z tejto Zmluvy;

d) uzatvdrat zmluvn6 vzt'ahy v stivislosti s realizdciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami

vlihradne v pisomnej forme, a iba po predchiidzajdcom preukdzatel'nom sUhlase MV SR/0SVRK, ak sa

zmluvn6 strany nedohodnd inak;

e) vies{ osobitn6 tidtovnictvo realiz6cie dinnosti podl'a tejto Zmluvy taklim spdsobom, aby bolo

moin6 identifikova{ kaZdri finandnri operdciu v sf lade zo zdkonom (.. 431,/2002 Z.z. o (itovnictve v

zneni neskor5ich predpisov (viest'analytickti evidenciu ridtovnrich dokladov);

f)dodriiavat'ddsledne ustanovenia tejto Zmluvy, Sprievodcu, vSetkiich dokumentov, na kto16 Zmluva

odkazuje alebo sf pre t0to Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni ako aj Prdvnych predpisov SR a EU;

g) poskytnil{ bezodplatne adekvdtne priestory pre realizdciu aktivit Ndrodn6ho projektu (napr. pre

p16cu s rodinou, a pod.);

h) v zmysle bodu 4.1 tohto dldnku Zmluvy zabezpedit' plnenie t'ichto povinnosti Materskou Skolou.

4.5 Obec je zodpovednd za presnosf, sprdvnost', pravdivost' a 0plnost vietk'ich informdcii

poskytovanfch MV SR/USVRK (vrdtane t'ich, ktor6 sd poskytovan6 V5), inak zodpovedd za 5kodu

spdsoben0 poruSenim tejto povinnostiv plnom rozsahu. Ustanovenia d.14. tejto Zmluvy t'im nie sil

dotknut6.

4.6 Obec vyhlasuje, ie jej nie sd zndme Ziadne okolnosti, ktor6 by mohli negativne ovplyvni{ splnenie

podmienok na poskytnutie plnenf v zmysle tejto Zmluvy. Obec vyhlasuje, Ze vSetky vyhl6senia dodan6

MV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy s0 pravdiv6 a zostdvajil idinn6 pri podpfsani tejto Zmluvy

v nezmenenej forme.

4.7 Obec sa zavdzuje, Ze nebude poiadovat' na iiadne z plneni uvedenrich v tejto Zmluve dotdciu,

prispevok alebo grant ani inri formu finaninej pomoci, ktord by umoZnila dvojit6 financovanie alebo

spolufinancovanie tfch ist'ich vfdavkov zo zdrojov inrich rozpodtovlich kapitol Stdtneho rozpodtu

Slovenskej republiky, Stdtnych fondov, z in,ich verejnrich zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade

poruSenia tejto povinnosti sa postupuje podla dliinku 7. bod 7.8 tejto Zmluvy.

4.8 Obec s0hlasi so spracovdvan[m ddajov tlikajfcich sa Projektu na ddely monitorovania, kontroly,

propagdcie a hodnotenia Projektu, prip. OP LZ.

4.9 Zmluvn6 strany sa vzdjomne zavdzujl poskytova{ si v5etku potrebn0 sddinnos{ na plnenie

z6vdzkov z tejto Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludske zdroje
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4.7 tohto dlSnku Zmluvy ako aj

Zmluvy sa povaiuje za podstatn6

4.10 PoruSenie povinnosti uvedenrich v bode 4.1., 4.3, 4.4 a

nepravdivost' vyhldsenia uveden6ho v bode 4.3 a 4.6 tohto dlSnku

poruSenie tejto Zmluvy.

elSnok s.

Asistent uiitel'a, Odborn'f zamestnanec

5.1 MV SR/USVRK bude na z6klade tejto Zmluvy za podmienky oprdvnenosti v'idavkov, poskytova{

Obci finandn6 prostriedky na refunddciu mzdovlich vlidavkov asistenta uditefa (AsU) a odborn6ho

zamestnanca (OZ) vo forme transferu, a to v sillade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so v5etklimi

dokumentmi , na ktor6 Zmluva odkazuje alebo su pre t(to Zmluvu rozhodn6 v ich platnom znenia s

platnlimia 0iinn17mi Prdvnymi predpismisR a EU.

5.2 VriSka poskytovanlich finandn'ich prostriedkov na refunddciu mzdovfch vlidavkov asistenta

uditel'a (AsU) a odborn6ho zamestnanca (OZ), t. j. oprdvnen6 vridavky zahfriajri:

- hrubri mzdu AsU/OZ v s0lade so zdkonom d. 553/2003 Z. z. o odmeriovanf niektorlich

zamestnancov privrikone prdce vo verejnom zdujme a o zmene a doplneniniektorlich zdkonov

v zneni neskoriich predpisov (d'alej len ,,zakon i. 553/2OO3 Z. 2.")

- prislfchajfce povinn6 odvody zamestndvatel'a v zmysle platnej legislativy (zdkon d.

46t/2003 Z.z. o sociflnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zdkon d. 580/2004 Z.z. o

zdravotnom poistenia o zmene a doplnenizdkona c.95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a

doplneni niektorlich zdkonov v znenf neskoriich predpisov.

Motivadn6 odmeny, resp. p16mie alebo 16zne variabiln6 zloZky mzdy naviazan6 napr. na

hospoddrske vrisledky nie si povaZovan6 za Oprdvnen'i vfdavok.

5.3 Skutodnd v'iika transferu bude urdend podl'a bodu 5.2 tohto dldnku Zmluvy, v zdvislosti od

skutodnej mzdy konkr6tneho AsU/OZ, podtu AsU/OZ v zmysle bodu 5.4 a 5.5 tohto dlSnku Zmluvy

a splnenia podmienok oprdvnenosti vlidavkov podl'a tejto Zmluvy a Sprievodcu.

Obec je povinn6 pri odmeriovani AsU/OZ dodriiava{ zdkon d. 553/2003 Z. z. Zamestndvatel'nesmie

navii5it' mzdu AsU/OZ iba zd6vodu prdce na aktivitdch Ndrodn6ho projektu financovan6ho z eStf

(napr. rozdielne sadzby odmeriovania zamestnancov financovanfch v rdmci N6rodn6ho projektu

a zamestnancov financovanlTch mimo NSrodn6ho projektu). V pripade poruienia tlichto povinnosti

nebude vlidavok povaZovanf za opr6vnenli.

5.4 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, Ze podet AsU v Obci, na ktorfch MV SR/USVRK poskytuje

finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

V pripade, ak je podet AsU v zmysle predchildzajrlcej vety 1, Obec je oprdvnend navrhn0t MV

SR/USVRK obsadenie druhej poz(cie asistenta uditel'a v M5, predloZenim pisomn6ho dokladu, Ze M5

navStevuje viac ako 16 detiz MRK a sil zaraden6 do 3 a viac tried. Na z6klade oddvodnen6ho ndvrhu

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udske zdroje
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13. tejto Zmluvy, kto16hoObce MV SR/USVRK vypracuje pisomnii dodatok v sdlade s dldnkom

obsahom bude poZadovand zmena podtu AsU.

V pripade, ak podet prijatrich detiz MRK, podl'a pisomneho dokladu deklaruj0ceho podet detiz MRK

prijat'ich do M5 na prlslu5nli Skolskyi rok predloZen6ho v zmysle dldnku 4. bod 4.3 tejto Zmlwy, klesne

na 16 a menej, alebo bude preukdzan6, ie tieto deti sri zaraden6 do menej ako troch tried, MV

SR/USVRK vypracuje pisomnli dodatok v sdlade s dldnkom L3. tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude

zmena (znfienie) podtu AsU, na ktorlich MV SR/USVRK poskytuje finandn6 prostriedky.

Maximdlny podet AsU v M5, na ktorlich m6Ze MV SR/0SVRK poskytovat finandn6 prostriedky v rdmci

Projektu je 2.

5.5 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, Ze poiet OZvObcilpracovnrich tivdzkov O7,na ktorfch MV

SR/USVRK poskytuje finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

Obec je oprdvnend navrhnft' MV SR/0SVRK obsadenie d'al5ej pozicie OZ v M5, predloienim

pisomn6ho dokladu, ie boli splnen6 podmienky na obsadenie d'alSej pozicie OZ uveden6 v

Sprievodcovi. Na zdklade oddvodnen6ho ndvrhu Obce MV SR/USVRK vypracuje pisomnli dodatok v

srilade s dlSnkom 1-3. tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude poZadovand zmena podtu rivdzkov OZ.

V pripade, ak M5 prestane splriat podmienky urduj0ce podet 0viizkov OZ, podl'a pisomneho dokladu

deklarujfceho podet deti z MRK prijatrich do M5 na prisluinli Skolskli rok predloZen6ho v zmysle

dliinku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje pisomnf dodatok v stllade s dldnkom 13.

tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude zmena (zniZenie) podtu fvdzkov OZ, na ktorlich MV SR/OSVRK

poskytuje fi na ndn6 prostried ky.

Maximdlny podet plnlich pracovnlich fviizkov OZ v M5, na ktorrich m6Ze MV SR/USVRK poskytova{

finandn6 prostriedky v rdmci Projektu je 5.

5.6 Obec sa zavdzuje zamestndvaf/zabezpedf obsadenie pracovn6ho miesto AsU/OZ (plnri, resp.

diastodnli pracovn'i fvdzok, v pripade OZ aj dohoda o prdcach vykon6vanlich mimo pracovn6ho

pomeru) v podte a za podmienok urdenlich touto Zmluvou a Sprievodcom. Pracovnd ndplri AsU/OZ

musibyt stanovend v s(lade so Sprievodcom. AsU/OZ vykondva v pracovnom dase iba dinnosti podl'a

pracovnej n6plne, ktord je uvedend v Sprievodcovi a podl'a pokynov regiondlneho koordindtora.

Poruienie tlichto povinnosti sa povaiuje za podstatn6 poruSenie tejto Zmluvy.

5.7 Obec je povinnd zabezpedit obsadenie pracovn6ho miesta AsU/OZv srllade s postupom pri

obsadzovani, ako aj pri preobsadzovani pracovn6ho miesta v pripade jeho uvol'nenia, ktorri je

uveden;i vSprievodcovi. Obec sa vrislovne zavdzuje pri obsadzovani/preobsadzovani pracovn6ho

miesta AsU/OZ zabezpedi{ aplikovanie pravidiel preferendn6ho zamestndvania R6mov uvedenfch

v Sprievodcovi.

V pripade nedodrZania postupu stanoven6ho tlimito dokumentmi pri obsadzovani, resp.

preobsadzovani pracovn'ich pozicii AsU/OZ, nebudtl vridavky na dotknutlich AsU/OZ povaZovan6 za

oprdvnen6. Tlim nie s( dotknut6 ostatn6 oprdvnenia MV SR/USVRK v srivislosti s nedodrZanim tohto

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
region6lneho rozvoja v rdmciOperadn6ho programu ludsk6 zdroje
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postupu. Vlidavky spojen6 so zamestndvanim a vlikonom prdce AsU/OZ bud0 Obci refundovan6 vo

vri5ke uvedenej v tomto dldnku Zmluvy za podmienky vydania pfsomn6ho schv6lenia vri beru

uchddzada na obsadzovanU pracovnI poziciu asistenta uditel'a/odborn6ho zamestnanca zo strany

MV SR/0SVRK. V pripade, ak bol vliber uchddzada p(somne schvdlenli, vlidavky spojen6 so

zamestndvanim a vyikonom prdce AsU/OZ budri refundovan6 aj spdtne, najsk6r vSak odo dria

nadobudnutia ddinnosti tejto Zmluvy (vriitane).Vlidavky spojene so zamestndvanim AsU/OZ

vynaloZen6 Obcou/Vt5 pred nadobudnutim 0dinnosti tejto Zmluvy , ani vlidavky spojen6 so

zamestndvanim AsU/OZ, ktor6ho vliber nebol schvdlenri, nie s( oprdvnenlimi vlidavkami, a preto

oprdvnen6m u uZivatelbvi nebud ri refundova n6.

5.8 Obec je povinnd zabezpedit' vlikon prdce AsU/OZ v kvalite a rozsahu stanovenom touto

Zmluvou, Sprievodcom, vSetklimi dokumentmi, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sti pre trito Zmluvu

rozhodn6 v ich platnom zneni a Pr6vnymi predpismi SR a E0, v sflade s pokynmi MV SR/USVRK.

Za v17kon prdce sa na ddely tejto Zmluvy povaZuje aj doba uvedend v 5 144a ods. 1 Zdkonnika prdce,

ako aj doba dodasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca pre chorobu alebo ilraz, podas ktorej

uh16dza ndhradu prijmu pri dodasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca zamestndvatel'.

5.9 Obec sa zavazuje pre vlikon prdce AsU/OZ zabezpedt vytvorenie primeranlich materiSlnych,

technickyich a organizadnlich podmienok v sillade so Zdkonnikom prdce, s(visiacimi prdvnymi

predpismi a Sprievodcom.

5.10 Obec sa zavdzuje umoinit AsU/OZ 0dast' na vzdeldvacich a inlich aktivitdch Projektu v rozsahu a

za podmienok stanovenlich touto Zmluvou a Sprievodcom, ako aj na aktivitdch ostatnlich ndrodnlich

projektov v rdmci,,Take away" balika za podmienok uvedenrich v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp.

podl'a pokynov MV SR/USVRK.

5.11- Obec sa zavdzuje zabezpedit spoluprdcu AsU/OZ s koordindtormi inkluzivneho vzdeldvania,

s koordindtormi prdce s rodinou ako aj s ostatnlTmi pedagogickri mi a odbornlimi zamestnancami M5,

s osobami zapojenrimi do ostatnlich ndrodnfch projektov,,Take away" balika, ako aj iniimi akt6rmi

inkldzie v Obci (napr. asistenti zdravia, pracovnici komunitnlich centier, mimovlSdnych organizdcii) a

pln6 reipektovanie pokynov a metodickrich usmerneniregiondlnych koordin6torov.

dl6nok e.

Koordindtor inkluzivneho vzdel6vania

6.1 MV SR/USVRK bude na zdklade tejto Zmluvy za podmienky oprdvnenosti vydavkov, poskytova{

Obci finandn6 prostriedky na refunddciu vfdavkov na odmenu za pr6cu vykondvanU mimo

pracovn6ho pomeru koordindtora inkluzivneho vzdelSvania (KlV) vo forme transferu, a to v srllade s

touto Zmluvou, Sprievodcom, so vSetk'imi dokumentmi, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sil pre tfto
Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni a s platnlimi a ddinnlimi Prdvnymi predpismi SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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6.2 Koordindtor inkluzivneho vzdelSvania (KlV)je spravidla riaditel M5, ktorli koordinuje a usmerfiuje

dinnos{ inkluzivneho timu, zodpovedd za realiz|ciu autoevalvdcie M5, vytvdra podmienky na

spoluprdcu AsU, OZ so zamestnancami ostatnfch povinnlTch ndrodnlich projektov ,,Take away" balika

a vykondva d'al5ie dinnosti, ktore si uveden6 v Sprievodcovi.

6.3 Obec sa zavazuje uzavriet' s riaditelbm MS (resp. v oddvodnenrich pripadoch s inlim

pedagogickiim alebo odbornlim zamestnancom v MS po schvdleni MV SR/USVRK) dohodu o prdci

vykon6vanej mimo pracovn6ho pomeru v zmysle ustanoveni 5 223 ai 228 Zdkonnika pr5ce, a to
najviac v rozsahu 10 hodin mesadne. Pracovnd dinnost/pracovnd 0loha musl byt stanovend v s0lade

so Sprievodcom.

6.4 Vf5ka poskytovanfch finandnrich prostriedkov na refunddciu odmeny za prdcu vykondvan0 mimo

pracovn6ho pomeru koordindtora inkluzivneho vzdeldvania (KlV) , t. j. oprdvnen6 vlidavky sd najviac

9,45€/hodina vrdtane povinnlich odvodov zamestndvatel'a a moinlich dodatodnlich ndkladov

srivisiacich s vykonom prdce.

Maximdlny podet KIV v M5, na ktonich mdZe MV SR/USVRK poskytovat finandn6 prostriedky v rdmci

Projektu je 1.

6.5 Ustanovenia tejto Zmluvy uveden6 v dlSnku 5. bod 5.8 ai 5.11 sa primerane vztahujri aj na KlV.

6.6 Obec sa zavdzuje vytvorit pre aktivity inkluzivneho timu primeran6 materidlne, technick6 a

organizadn6 podmienky. Obec sa zavazuje poskytovat vSetklim subjektom zfdastnenlim na

p6sobeni inkluzivneho timu vSetku potrebn0 sfdinnost' potrebnI na v'ikon ich prdce v zmysle tohto

dlSnku Zmluvy. 0del, zloZenie a aktivity inkluzivneho timu bliZsie urduje Sprievodca.

ilSnok z.

OprSvnenost'v'idavkov a podmienky poskytovania finanin'fch prostriedkov na refunddciu

mzdov'fch n6kladov na ASU/OZ/K|V

7.1.Zmluvnd strany sa dohodli, ie finandn6 prostriedky podl'a tejto Zmluvy je moZn6 poskytnf{ len ak

sri vSetky podmienky oprdvnenosti vlidavkov a poskytovania finandnrich prostriedkov, uveden6 v

tejto Zmluve, Sprievodcovi, vSetkrich Prdvnych dokumentoch, na kto16 Zmluva odkazuje alebo srl

pre t0to Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni, a Prdvnych predpisoch SR a EU, splnen6.

7.2 Zmluvne strany sa dohodli, ie za Oprdvnene vlTdavky je moin6 povaZova{ oprdvnen6 vlidavky,

ktor6 vznikli najskdr odo dfia nadobudnutia fdinnosti tejto Zmluvy, za podmienky, Ze MV SR/USVRK

vydal pisomn6 schvdlenie vliberu uchddzada na obsadzovanu pracovn( poziciu v zmysle Sprievodcu.

Pre vyl0denie pochybnosti MV SR/USVRK v pisomnom schv6leni vliberu uchddzada na obsadzovanrj

pracovnI poziciu uvedie ddtum, od kedy je mnoZn6 vfdavky povaZova{ za oprdvnen6.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
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7.3 Oprdvnenos{ vlidavkov, podmienky poskytovania finandnlich prostriedkov, podrobnli zoznam

povinne predkladanfch dokladov a d'al5ie podrobnosti trikajIce sa refunddcie finandnlich

prostriedkov sri upraven6 v Sprievodcovi.

7.4 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze MV SR/USVRK bude poskytovat Obci finandn6 prostriedky na

Oprdvnen6 vfdavky podl'a tejto Zmluvy na zdklade dokladov uvedenlich v Sprievodcovi, formou

transferu spdtne spravidla do konca kalenddrneho mesiaca nasleduj0ceho po mesiaci, v ktorom mu

Obec predloiila vSetky doklady uveden6 v Sprievodcovi, pokial' nie je ustanoven6 inak. V5etky

doklady je Obec povinnd predloZi{ najneskdr do l-5 kalenddrnych dnipo ukondenimesiaca, za ktorri

si uplatfiuje transfer. Predkladanie dokladov Obcou podrobnejiie upravuje Sprievodca.

7.5 Finandn6 prostriedky budf prevddzan6 MV SR/USVRK v eurSch na bankovli fdet Obce uvedenli

v zdhlavitejto Zmluvy. Obec uhradi vfdavky v zmysle tejto Zmluvy z vlastnlich zdrojov a tie jej budri

pri jednotlivlich transferoch refundovan6 v dojednanej vf5ke, za podmienky ich oprdvnenosti, teda

refunddcii podliehaj0 iba vyidavky, ktor6 sa mOZu povaZova{ za Oprdvnen6 na zdklade tejto Zmluvy a

Sprievodcu. Obec je povinnd zabezpedit', aby boli finandn6 prostriedky vyplaten6 MV SR/USVRK

v sillade s touto Zmluvou pouiit6 na fdel realizdcie Projektu uvedenri v tejto Zmluve (napr. vyplaten6

na bankovf ridet M5, pokial'ho md zriadenli a pod. vzdvislosti od formy financovania mzdovlich

v'idavkov M5).

Obec sa ako Zriadbvatef M5 zavdzuje zabezpedi{ dostatok finandnlich prostriedkov pre M5 tak, aby

bolo v pripade potreby zabezpeden6 financovanie mzdovlich vlidavkov na zamestnancov, na ktonich

MV SR/USVRK poskytuje finandn6 prostriedky, napr. na preklenutie dasov6ho nesdladu medzi

viplatou mzdy a refunddciou Oprdvnenlich vlidavkov v zmysle tejto Zmluvy.

7.6. Za defi 0hrady sa povaiuje d6tum odpisu finandnrich prostriedkov z tldtu MV SR/USVRK v

prospech ddtu Obce.

7.7 V pripade, Ze vridavky ndrokovan6 Obcou za dany kalenddrny mesiac nebudrl oprdvnen6, MV

SR/USVRK nevyplati Obci finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom neboli

vfdavky Obce oprdvnen6.

7.8 Z d6vodu, aby nedoSlo k duplicite financovania rovnaklich vridavkov u toho ist6ho subjektu v tom

istom dase, finandn6 prostriedky nem6Zu byt poskytnut6 Obci na dhradu t'ich vlidavkov, na kto16 jej

alebo MS uZ bol poskytnutli prispevok z verejnlich zdrojov alebo zdrojov fStf. V pripade, ie jej

napriek tomu boli poskytnut6, Obec je povinnd vrdti{ finandn6 prostriedky poskytnut6 MV

SR/USVRK. Ustanovenia dl. 15 tejto Zmluvy sa pouiijf primerane.

ilSnok g.

Didakticko-materi6lne baliiky

8.1 MV SR/USVRK na z6klade posfdenia aktudlneho stavu v M5 a po rispe5nom ukondeni

relevantnfch verejnlich obstardvani, poskytne Obci pre potreby M5:

a) prv17 didakticko-materidlny balfdek (tzv. hygienicko-socializadnf),

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
region6lneho rozvoja v 16mci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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d ru h'i d ida kticko-materi6 lny ba I idek (tzv. kogn itivny).

Presn6 zloZenie didakticko-materidlnych balidkov urdi MV SR/OSVRK podl'a potrieb M5.

8.3 Podrobnosti ohl'adne poskytnutia didakticklich balidkov sri uveden6 v Sprievodcovi, pridom prdva

a povinnosti zmluvnrich strdn v sdvislosti s ich poskytovanim budri upraven6 v osobitnej zmluve,

ktord bude na tento ddel uzatvorend medzi Obcou a wtV SR/USVRK. Poskytnutie plnenia uveden6ho

v bode 8.1 tohto dlSnku Zmluvy nie je prdvne ndrokovatel'n6.

8.4 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v pripade, ak Obec nezabezpedi nakladanie s didakticko-

materiSlnymi balidkami v s0lade s ciel'mi Projektu, resp. s osobitnou zmluvou v zmysle bodu 8.3

tohto dldnku Zmluvy alebo so Sprievodcom, alebo v pripade, ak d6jde k mimoriadnemu ukondeniu

tejto Zmluvy z dovodov na strane Obce, MV SR/USVRK je oprdvnenli poZadova{ vrdtenie a Obec je

povinnd vrdti{ odovzdan6 didakticko-materidlne balidky, a ak to nebude dobre moin6, nahradit' ich

hodnotu v peniazoch s prihliadnutim na obvykl6 opotrebenie. Ustanovenia dl. 15 Zmluvy sa pouiij0

primerane.

ilSnok g.

Vzdelivacie aktivity pre pedagogick'ich a odborn'ich zamestnancov Materskej Skoly

9.1 Obec sa zavazuje zabezpedit umoZnenie [dasti vybranrich pedagogickyich a odbornlTch

zamestnancov, ktori spolupracujf pri v'ichove a vzdelSvani deti z MRK v M5, na akreditovanom

vzdeldvanizameranom na inovativne met6dy v oblasti inkluzivneho vzdel6vania, a to v rozsahu a za

podmienok stanovenlich touto Zmluvou, Sprievodcom, v s0lade s pokynmi MV SR/0SVRK.

9.2 Obec sa zavdzuje zabezpedit' umoinenie ridasti vybranri m pedagogickf m a odbornlim

zamestnancom M5 na metodicko-informadnrich workshopoch, a to v rozsahu a za podmienok

stanovenlich touto Zmluvou, Sprievodcom, v sdlade s pokynmi MV SR/USVRK.

9.3 Aktivity uveden6 v tomto bode sti organizovan6 zo strany MV SR/USVRK. 0hradu n6kladov

spojenfch s ildast'ou na vzdeldvani v zmysle bodu 9.1 tohto dldnku Zmluvy a na metodicko-

informadnlich workshopoch v zmysle bodu 9.2 tohto dldnku Zmluvy (ndklady na lektorov a

vzdeldvacie materidly) zabezpeduje MV SR/USVRK. Obec uhrSdza cestovn6 ndklady (v zmysle zdkona
(.. 283/2002 Z. z. o cestovnich ndhraddch v zneni neskoriich predpisov), pokial' sa zmluvn6 strany

nedohodni inak.

9.4 MV SR/ USVRK sivyhradzuje pr6vo zmeny predpokladan6ho terminu alebo rozsahu vzdel6vania,

pridom Obci budri dan6 zmeny ozndmen6 v primeranom dasovom predstihu a Obec je povinnd tieto
zmeny akceptovat'.

9.5 Neridast zamestnanca na aktivitdch uvedenlich v tomto bode Zmluvy je Obec povinn6 ozndmi{

MV SR/USVRK a oddvodnit v srilade so Zdkonnikom prdce (napr. $ 141 a pod.).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
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Kontrola kvality v'ikonu dinnosti

10.1 Obec je povinnd zabezpedova{ vlikon dinnosti podl'a tejto Zmluvy s odbornou starostlivostou, v

srilade s touto Zmluvou, Sprievodcom, vietklimi Prdvnymi dokumentmi na ktor6 Zmluva odkazuje

alebo sil pre trito Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni, Prdvnymi predpismi SR a EU, a v s0lade s

pokynmi a metodicklimi usmerneniami MV SR/USVRK.

10.2 Obec zn65a plnU zodpovednostza riadnu realizdciu dinnostivzmysle tejto Zmluvy, bez ohl'adu

na osobu, prostred nictvom ktorej rea lizdciu ttichto iinnosti vykondva.

10.3 Obec je zodpovednd za odstrdnenie zistenrich nedostatkov pri realizdcii dinnosti v zmysle tejto

Zmluvy.

10.4 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v pripade, ak Obec po dobu dlhiiu ako 6 mesiacov nebude

zabezpetova{ dojednanri kvalitu a/alebo rozsah dinnosti v zmysle svojich povinnosti podl'a tejto

Zmluvy a Sprievodcu, povaZuje sa to za podstatn6 poruSenie tejto Zmluvy.

10.5 V pripade pos0denia kvality vlikonu dinnosti podl'a tejto ako nedostatodnej vzmysle krit6rii

uveden,ich v Sprievodcovi, je MV SR/USVRK oprdvnenli najmd:

a) neuhradi{ transfer za vfkon prdce dotknut6ho/tfch zamestnanca/ov;

b) navrhn(t' in6 rie5enie, a to najmd vlimenu konkr6tneho zamestnanca/ov, resp. ukondenie

tejto Zmluvy dohodou;

c) mimoriadne ukondit Zmluvu v s0lade s cl. 14 bod 1.4.L pism. b2) Zmluvy v spojeni s bodom

10.4 tohto dliinku Zmluvy.

Ustanovenie bodu 10.4 tohto dlSnku Zmluvy tym nie je dotknut6.

10.6 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze MV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenlich zamestnancov

(regiondlnych koordin6torov) hodnotit' kvalitu vykondvanfch dinnosti podl'a tejto Zmluvy v Obci v
lehotdch, rozsahu a spdsobom uvedenri m v Sprievodcovi. Region6lni koordindtori kaZd'i mesiac

vypracujri Sprdvu region6lneho koordindtora k posrideniu kvality prdce inkluzivnych timov (d'alej len

,,Sprdva") a kontrolnli zoznam k vlikonu dinnosti AsU/OZ/KlV (d'alej len ,,Kontrolnli zoznam"). Tieto

dokumenty sri s(dastou podkladov pre 0hradu finandnlich prostriedkov za obdobie posudzovan6ho

kalenddrneho mesiaca.

O stanovisku prislu5n6ho regiondlneho koordindtora, ktorti by viedlo k pos0deniu vridavkov ako

neoprdvnenlich, MV SR/OSVRK informuje Obec najneskdr do 15 pracovnych dniod dorudenia Sprdvy

a Kontroln6ho zoznamu na MV SR/USVRK pisomne; informdcia obsahuje d6vody, predo prisluinri

regiondlny koordindtor posudzuje v,ikon dinnosti AsU/OZ/KIV ako nedostatodnli. V informdcii mdie

MV SR/USVRK poiadovat predloZenie konkr6tnych ddkazov o vrikone alebo o splneni ndpravnlich

opatreni Obcou. Od dorudenia tohto stanoviska regiondlneho koordindtora obsiahnut6ho

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Europskeho fondu
region6lneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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Obci Ziadne finandn6 prostriedky na

stanoviska regiondlneho koordindtora

v Kontrolnom zozname a Sprdve MV SR/USVRK neposkytne

refunddciu vridavkov, kto16 boli alebo by mohli by{ na zdklade

za konkr6tny kalend6rny mesiac posriden6 ako neoprdvnen6.

10.7 Obec mdZe zaslat vyjadrenie (odvolanie) k stanovisku prisluin6ho regiondlneho koordindtora

do 7 pracovnlich dn( odo dria dorudenia informdcie. Rozpor medzi stanoviskom prisluSn6ho

regiondlneho koordindtora a vyjadrenim (odvolanim sa) Obce pos0di MV SR/0SVRK, ktorli pre tento

ridel urdi kontroln0 skupinu ktord v pripade potreby vykond tribkov0 kontrolu v Obci. MV SR/USVRK

bude ndsledne Obec informovat o vlisledku h[bkovel kontroly.

10.8 V pripade, Ze sa preukdZe opakovany nedostatodnli vlikon dinnosti podl'a tejto Zmluvy v Obci,

mdZe MV SR/USVRK navrhnil{ Obci niektor6 z opatreni uvedenlich v bode 10.5 pism. b) tohto dl6nku

Zmluvy (ustanovenie bodu 10.5 pism. c)tohto dl6nku Zmluvytlim nie je dotknut6). Ndvrh uvedenliv

bode 10.5 pism. b) dorudi MV SR/USVRK Obci pisomne, pridom Obec m62e ndvrh pisomne prijat

alebo odmietnuf do 30 kalenddrnych dni odo dria dorudenia ndvrhu. Pokial'bude potrebn6 vykonat

zmenu Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje a Obci zaSle ndvrh podl'a predchddzajrlcej vety vo forme

dodatku k tejto Zmluve. Ak Obec ndvrh MV SR/USVRK uvedenli v bode 10.5 pism. b) tohto dldnku

Zmluvy odmietne, MV SR/USVRK nebude uh16dzat transfer za vrikon prdce dotknut6ho/t1ich

zamestnanca/ov. Ustanovenie dl. 14. bod 1.4.2 pism. e) Zmluvy tfm nie je dotknute.

dlSnok tt.

Komunik6cia zmluvn'ich strdn, doruiovanie a poditanie leh6t

1,1".1- Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze ich vzdjomnd z|vdznd komunikdcia sfvisiaca s touto Zmluvou

bude prebiehat' v slovenskom jazyku, pisomnou formou (prostrednictvom doporudenej zdsielky,

prostrednictvom kuri6ra alebo osobnfm dorudenim zdsielky do podatel'ne Zmluvnej strany). Zmluvn6

strany sf povinn6 dodrZat konkr6tnu formu komunikdcie stanovenf touto Zmluvou alebo

Sprievodcom. Ustanovenie bodu 1-1.3 tohto dl6nku Zmluvy tri m nie je dotknute.

1,1-.2 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si Zmluvnd strana neprevezme zdsielku zasielan(

doporudenou poitou a uloZenri na poite, za deri dorudenia z6sielky sa bude povaZovat' deri vrdtenia

nedorudenej zdsielky, aj ked'sa adresdt o obsahu uloZenej ziisielky nedozvedel.

11.3 VzdjomnS komunikdcia zmluvnlich strdn sfvisiaca s touto Zmluvou, ak nep6jde o ukondenie

Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo in6 0kony tlikajuce sa dispozicie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie

dokumentov t'ikajtlcich sa preukazovania splnenia podmienok pre poskytnutie finandnlich

prostriedkov vzmysle tejto Zmluvy, m6Ze prebieha{ aj v elektronickej forme pridom Zmluvn6 strany

budri vzdjomne, pre zdvdzn(t elektronickd formu komunikdcie, pouZiva{tieto e- mailov6 adresy:

MV SR/USVRK:

npms@minv.sk

Obec:

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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26sielky dorudovan6 elektronicky budtl povaZovan6 za doruden6 momentom, kedy bude elektronickd

sprSva k dispozicii, pristupnd v elektronickej schrdnke Zmluvnej strany, kto16 je adresdtom, teda

momentom, kedy Zmluvnej strane, ktorii je odosielatelbm, je doruden6 potvrdenie o fspeSnom

dorudeni zdsielky v elektronickej forme; ak nie je objektivne z technicklich d6vodov moZn6 nastavif

automatick6 potvrdenie o 0spe5nom dorudeni z6sielky, je zdsielka dorudovand elektronicky

povaiovand za dorudenil momentom odoslania elektronickej sprdvy Zmluvnou stranou, ak druhii

Zmluvnd strana nedostala automatickrl informdciu o nedorudenielektronickej sprdvy.

T'im nie je dotknutii moZnost' komunik6cie Zmluvn'ich strdn cez Ustrednri portdl verejnej sprdvy

podl'a zdkona d.305/20132.2.o elektronickej podobe vrikonu p6sobnosti orgdnovverejnej moci a o

zmene a doplneni niektorrich z6konov (z6kon o e-Governmente)v znenineskoriich predpisov.

el6nok 12.

Kontrola/audit

12.L Kontrola vlikonu dinnostiv zmysle tejto Zmluvy sa realizuje najmd prostrednictvom hodnoteni,

sprdv a kontrol realizovanlich poverenlimi zamestnancami MV SR/USVRK v sUlade s touto Zmluvou a

Sprievodcom.

'J.2.2 Predmet Zmluvy sa realizuje v rdmci OP LZ, na zdklade Rozhodnutia o schvdleni iiadosti o

poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku pre Projekt, a preto sa Obec zavazuje, ie umoZni

vlikon kontroly/auditu zo strany oprdvnenrich osdb na vlikon kontroly/auditu v zmysle prisluSnlich

Prdvnych predpisov SR a EU.

12.3 Oprdvnen6 osoby na vlikon kontroly/auditu sti najmd:

a) MV SR/USVRK a nim poveren6 osoby

b) Poskytovatel'NFP a nim poveren6 osoby

c) 0tvar vnftorn6ho auditu Riadiaceho orgdnu alebo Sprostredkovatelsk6ho orgdnu a nim poveren6

osoby

d) Najvy55i kontrolnli (rad SR, Certifikadnli orgdn a nimi poveren6 osoby

e) Orgdn auditu, jeho spolupracujice orgdny (Urad vlSdneho auditu)a osoby poverene na vlikon

kontroly/auditu

f) Splnomocneni zdstupcovia Eur6pskej komisie a Eur6pskeho dvora auditorov

g) Orgdn zabezpedujfci ochranu finandnlich zdujmov EU

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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h) osoby prizvan6 orgdnmi uvedenimi v pism. a) ai g) tohto dlSnku Zmluvy v sf lade s prislu5nlimi

Prdvnymi predpismi SR a E0.

12.4 Obec je povinnd:

a) umoZnit vlikon kontroly/auditu zo strany oprdvnenlich osdb na vri kon kontroly/auditu uveden'ich v

bode 12.3 tohto dlSnku Zmluvy v zmysle prisluSnlich Prdvnych predpisov SR a EU;

b) podrobit'sa kontrolnlim 0konom, kto16 budd realizovan6 v zmysle prisluSn'ich Prdvnych predpisov

SR a EU na to oprdvnenlimi osobami uvedenfmiv bode 12.3 dldnku 12Zmluvy;

c) zabezpedi{ pritomnos{ osdb zodpovednlich za realizdciu dinnosti v 16mci Projektu v zmysle tejto
Zmluvy, vytvori{ primeran6 podmienky na riadne a vdasn6 vykonanie kontroly/auditu, zdrZat sa

konania, ktor6 by mohlo ohrozit zadatie alebo riadny priebeh vlikonu kontroly/auditu a plnit' vSetky

povinnosti, ktor6 mu vypllivaj0 z Prdvnych predpisov SR a EU v s(vislosti s kontrolou/auditom;

d) vdas poskytova{ oprdvnenlim osob6m uvedenlim bode 12.3 tohto dldnku Zmluvy nimi iiadan6

informdcie, spristupfiova{ im ridtovn6 knihy, finandn6 doklady a ostatnI Dokumentdciu;

e) uchovdva{ Dokumentdciu a fdaje s0visiace s realizdciou tejto Zmluvy po dobu urden( v dl. 4 bod

4.4 pism. b)tejto Zmluvy.

12.5 Oprdvnen6 osoby na vlikon kontroly/auditu mdiu vykonaf kontrolu/audit v zmysle tohto dldnku

Zmluvy kedykol'vek odo dria ildinnosti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenej v dl. 4. bod 4.4 pism. b)

Zmluvy.

L2.6 Obec je povinnd prijat' opatrenia na ndpravu nedostatkov zistenlich kontrolou/auditom a zaslat'

na vedomie pisomnd sprdvu o splneniopatrenividy aj MV SR/USVRK.

12.7 Obecje povinnd zabezpedit plnenie povinnosti uvedenrich vtomto dldnku Zmluvy Materskou

5kolou.

el6nok 13.

Zmena Zmluvy

1,3.1, Zmluvu je moin6 menit alebo dopiria{ len na zdklade vzdjomnej dohody oboch Zmluvnlich

strdn, pridom ak6kolvek zmeny a doplnenia musia byt' vykonan6 vo forme pisomn6ho a odislovan6ho

dodatku k tejto Zmluve, pokial'v Zmluve nie je uveden6 inak.

13.2 Obec je povinnd ozndmit MV SR/USVRK v5etky zmeny a skutodnosti, ktor6 maj6 vplyv alebo

stivisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa ak,imkolvek spOsobom tejto Zmluvy t'ikajd alebo mdiu tlikad

a to aj v pripade, ak m6 Obec do i len pochybnost o dodrZiavani svojich zdviizkov vypllivajdcich z tejto
Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku. Zmluvn6 strany ndsledne prerokujf d'alSie moZnosti a

spdsoby plnenia predmetu a tidelu tejto Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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l-3.3 Zmluvn6 strany sa dohodli a s(hlasia, ie v pripade, ak d6jde k zmene Sprievodcu a tdto zmena sa

nedotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRK zverejni nov6 znenie Sprievodcu na svojich internetovrich

strdnkach a upovedomiObec o zmene. Zverejnenim Sprievodcu v s(lade s tiimto bodom sa aktudlne

znenie Sprievodcu st6va pre Obec zdvdznf m.

1,3.4 Zmluvn6 strany sa dohodli, ie v pripade ak Obec nebude sf hlasit so zmenou podl'a bodu 13.3

tejto Zmluvy, je povinnS do 7 pracovnlich dni pisomne upovedomit MV SR/USVRK o svojom

nes0hlase; inak sa m6 za to, ie so zmenou s0hlasi.

13.5 Zmluvn6 strany sa dohodli a s[hlasia, Ze v pripade, ak d6jde k zmene Sprievodcu a tdto zmena sa

dotkne textu Zmluvy, MV SR/0SVRK uverejni nov6 znenie Sprievodcu na svojich internetovlich

strdnkach, upovedomi Obec o zmene a zdroveti zaile Obci ndvrh dodatku k Zmluve. Obec je povinnd

do 15 dni od dorudenia ndvrhu dodatku prija{ alebo odmietnu{ ndvrh dodatku k tejto Zmluve. Za

prijatie ndvrhu dodatku sa povaZuje dorudenie podpisan6ho dodatku k Zmluve Obcou na MV

SR/USVRK.

13.6 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v pripade, ak ddjde k iniim okolnostiam vyiadujticim si zmenu

tejto Zmluvy, MV SR/USVRK o tejto skutodnosti upovedomi Obec zaslanim pisomn6ho dodatku,

ktor6ho obsahom bude navrhovand zmena. Obecje povinnd do 30 dnfod dorudenia ndvrhu dodatku
prijat alebo odmietnu{ ndvrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie ndvrhu dodatku sa povaZuje

dorudenie podpisan6ho dodatku k Zmluve Obcou na MV SR/OSVRK.

el6nok 14.

Ukonienie Zmluvy

t41f 6lo Zmluva mdZe byt' ukondenS:

riadne, t. j. uplynutim doby, na ktoril bola uzavretd, podl'a dldnku 3 bod 3.2 tejto Zmluvy;

mimoriadne, a to:

b1) pisomnou dohodou zmluvnlTch strdn;

b2) pisomnfm odstdpenim od Zmluvyv pripade podstatn6ho poruSenia Zmluvy;

b3) pisomnou vripovedbu zo strany MV SR/USVRK s vlipovednou dobou dva (2) mesiace,

ktord zadina plyn0{ prvrim dilom mesiaca nasleduj(ceho po mesiaci, v ktorom bola

vlipoved' dorudend Obci, a to najmd z ddvodov uvedenlich v bode 14.2 tohto dldnku

Zmluvy;

14.2 Ddvodmi pre v'i poved'Zmluvy zo strany MV SR/USVRK sd najmd:

a) mimoriadne ukondenie Projektu zo strany Poskytovatel'a NFP z d6vodov uvedenrich v
Rozhodnuti o schvdleni Ziadosti o poskytnutie nen6vratn6ho finandn6ho prispevku;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v 16mci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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b) pripad, ak Obec nebude s0hlasit' so zmenou Sprievodcu uvedenou v dldnku 13. bod 13.3

Zmluvy;

c) pripad, ak Obec neprijme ndvrh dodatku k tejto Zmluve podl'a dlSnku 1-3 bod 13.5 alebo 13.6

tejto Zmluvy, pripadne sa k ndvrhu dodatku v dohodnutej lehote nevyjadri;

d) pripad, ak Obec neprijme ndvrh dodatku ktejto Zmluve podl'a dlSnku 5 bod 5.4alebo 5.5 tejto
Zmluvy v lehote tam uvedenej,

e) v pripade, ak Obec neprijme ndvrh dodatku k tejto Zmluve podl'a dldnku 10. bod 10.8 tejto
Zmluvy v lehote tam uvedenej,

f) pripad, ak Obec alebo M5 prestane splrlat podmienky uveden6 v Ozndmenl na predkladanie

Ziadosti o zapojenie sa do N6rodn6ho projektu.

14.3 Poru5enie Zmluvy sa povaZuje za podstatn6, ak strana poruSuj0ca Zmluvu vedela v dase

uzavretia Zmluvy alebo v tomto dase bolo rozumn6 predvida{ s prihliadnutim na ridel Zmluvy, ktorri

vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorfch bola Zmluva uzavretd, ie druhd Zmluvn6 strana

nebude mat zdujem na plneni povinnosti pri takom poruSeni Zmluvy. Ak splneniu povinnosti

Zmluvnej strany brdni okolnos{ vyludujrica zodpovednost, nepovaZuje sa to za podstatn6 poru5enie

tejto Zmluvy.

1,4.42a podstatn6 poru5enie Zmluvy zo strany Obce sa povaiuje najmd:

a) vznik taklich okolnostina strane Obce alebo M5, v d6sledku ktorlTch m6Ze byf zmaren6 dosiahnutie

fdelu tejto Zmluvy a s(dasne nejde o okolnostvyludujticu zodpovednos{;

b) poru5enie podmienok na poskytovanie finandnlich prostriedkov vypl'ivajdcich z tejto Zmluvy,

Sprievodcu, inlich Pr6vnych dokumentov, na kto16 Zmluva odkazuje alebo sri pre tfto Zmluvu

rozhodn6 v ich platnom znenialebo Prdvnych predpisov SR a EU;

c) nepredkladanie dokumentov potrebnlich k pos0deniu oprdvnenosti vlidavkov alebo prevodu

finandnfch prostriedkov po dobu dlhSiu ako tri po sebe nasledujf ce mesiace;

d) preukdzan6 poru5enie Pr6vnych predpisov SR a EU v 16mci realizdcie iinnosti podl'a tejto Zmluvy

Obcou, M5 alebo osobami, ktor6 pre Obec tieto dinnosti vykondvajri;

e) poruSenie povinnostivypl'ivajdcich z vecnej alebo dasovej realizdcie dinnostf podl'a tejto Zmluvy,

ktor6 m6 podstatnli vplyv na dosiahnutie ridelu tejto Zmluvy;

f) zastavenie alebo preru5enie (na dobu dlh5iu ako tri mesiace) realizdcie dinnostipodl'a tejto Zmluvy

z neopodstatnenrich d6vodov na strane Obce bez pisomn6ho s0hlasu MV SR/USVRK;

g) poskytnutie nepravdivlich a/alebo zav6dzajfcich informdci[, resp. neposkytovanie informdcii

riadne a vdas v sflade s podmienkami Zmluvy zo strany Obce;

h) zavedenie nritenejsprdvy nad Obcou;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmciOperadn6ho programu [udsk6 zdroje
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predchiidzajfci pisomnri sdhlas MVi) vykonanie tak6ho rikonu zo strany Obce, na ktorli je potrebnli

SR/USVRK, ak s0hlas nebol udelenli;

j) opakovan6 alebo dmyseln6 nepodstatn6 poruSenie tejto Zmluvy Obcou;

k) in6 okolnosti uveden6 ako podstatn6 poruienie tejto Zmluvy v zmysle tejto Zmluvy.

1,4.5 Na strane MV SR/USVRK sa za okolnos{ vyluduj0cu zodpovednos{ povaZuje aj ome5kanie s

poskytovan(m finandnlich prostriedkov Obci z ddvodu uzatvorenie Stdtne; pokladnice, z ddvodu

pozastavenia platieb MV SR/USVRK zo strany Certifikadn6ho o196nu, Riadiaceho orgdnu pre

Operadnf program ludsk6 zdroje, in6ho kontroln6ho orgdnu alebo Eur6pskej komisie pripadne ind

objektivna skutodnos{ v d6sledku ktorej nebudri MV SR/USVRK poskytnut6 finandn6 prostriedky na

financovanie aktivit v rdmci Ndrodn6ho projektu.

14.6 Odstrlpenie od Zmluvy je 0dinn6 driom dorudenia pisomn6ho ozndmenia o odst0peniod Zmluvy

druhej Zmluvnej strane. Odstripenim od Zmluvy zanikaj0 v5etky prdva a povinnostiZmluvniich strdn z

tejto Zmluvy. Pr6va a povinnosti Zmluvnlich strdn pri odstfpeni od Zmluvy sa riadia prisluin'imi

ustanoveniami Obchodn6ho zdkonnika. Odst0penie od Zmluvy sa netVka ndroku na ndhradu Skody

vzniknutej poruienim tejto Zmluvy, ani tlich zmluvnlich ustanoveni, kto16 podl'a dl.3 bodu 3.2 tejto

Zmluvy majf trva{ aj po ukondeniZmluvy.

1,4.7 V pripade mimoriadneho ukondenia tejto Zmluvy z d6vodov na strane Obce, je Obec povinn5

vrdtit finandn6 prostriedky za cel6 obdobie trvania Zmluvy, pokial' je v d6sledku toho vrdtenie t'ichto

finandnlTch prostriedkov poZadovan6 od MV SR/USVRK Poskytovatelbm NFP.

el6nok 15.

Vr5tenie finandn'ich prostriedkov

15.1 V pripade, ak bude zisten6, ie Obec ziskala finandn6 prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so

Sprievodcom, s Prdvnymi dokumentmi, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sri pre t(to Zmluvu rozhodn6

v ich platnom zneni, s Pr6vnymi predpismi SR a EU, alebo ich ziskala nezdkonne alebo v nadmernej

viiSke, alebo omylom, alebo v in,ich pripadoch uvedenlich v tejto Zmluve, Sprievodcovi, v Prdvnych

dokumentoch, na kto16 Zmluva odkazuje alebo s( pre t0to Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni

alebo v Prdvnych predpisoch SR a EU (d'alej len ,,neoprdvnene ziskan6 finandn6 prostriedky"), je

Obec povinnd tieto prostriedky vrdti{ a to v lehote do 30 dni odo dria dorudenia vlizvy na zaplatenie,

na 6det urdenli MV SR/USVRK. Prdvo MV SR/OSVRK na ndhradu Skody tiTm nie je dotknut6.

15.2 V pripade, ak Obec neuskutodni v stanovenej lehote vrdtenie finandnfch prostriedkov, MV

SR/OSVRK pozastavi d'al5ie platby a prijme opatrenia zameran6 na ziskanie dlZnej sumy pri uplatneni

dostupnlich prdvnych prostriedkov. Ndklady na 0kony zameran6 na ziskanie neoprdvnenb ziskanrich

finandnlich prostriedkov sd na t'archu Obce.

15.3 Obec je povinnd vrdtit' poskytnut6 finandn6 prostriedky aj v pripade, ak na zdklade vlisledkov

kontroly vykonanej na to opr6vnenlim org6nom u MV SR/USVRK ako prijimatel'a NFP, bud0

identifikovan6 neoprdvnen6 vlidavky, v d6sledku doho budil uplatriovan6 vfdavky krdten6, pridom

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja 
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ddvod na krdtenie vlidavkov bude na strane Obce ako opr6vneneho uiivatel'a. Obec je povinnd vr6ti{
poskytnut6 finandn6 prostriedky aj v pripade, ak bude MV SR/USVRK ako prijimatel'NFP povinnli

vrdti{ finandn6 prostriedky z NFP, pridom d6vod na vrdtenie finandnfch prostriedkov bude na strane

Obce ako oprdvnen6ho uZivatel'a. Ustanovenie bodu 15.2 tohto dldnku Zmluvy sa pre tieto pripady

pouZijf primerane.

el6nok 16.

I nformovanie a komunikScia

16.1 Zmluvne strany s[ povinn6 aktivne p6sobi{ v prospech zverejfiovania informdcii tlikajfcich sa

realiz6cie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESF a z prostriedkov Stdtneho rozpodtu SR.

16.2 Obec je povinnd poskytnil{ s0dinnost MV SR/0SVRK pri uplatriovani pravidiel informovania a

komunik6cie v rdmci Projektu v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohdch. Obec je povinnd

zverejfiova{ priklady najlep5ej praxe a svoje skisenosti na webovfch sldlach vytvorenfch v rdmci

tejto aktivity, resp. na webovom sidle MV SR/USVRK .

16.3 Obec srihlasi so zverejriovanim informdcii o implementdcii Projektu v akejkolVek forme a v
akiTchkolvek m6didch.

ilSnok tz.

26verefn6 ustanovenia

17.1, Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze podas celej doby trvania zdvdzkov sa zmluvnri vzt'ah, vzdjomne

pr6va, povinnosti a ndroky vzniknut6 na zdklade alebo v stivislosti so Zmluvou sa riadia touto
Zmluvou, Sprievodcom v aktudlnom zneni, v5etkfmi PrSvnymi dokumentmi, na ktor6 Zmluva

odkazuje alebo srl pre tdto Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni, ako aj Prdvnymi predpismi SR a EU.

17.2 V pripade, Ze podas platnosti a 0dinnosti Zmluvy dOjde k zmene Prdvnych predpisov SR a EU,

resp. in6ho pre 6delyZmluvy rozhodn6ho Prdvneho dokumentu, Zmluvn6 stranysa zavdzujti odo dria

nadobudnutia ich platnosti a Udinnosti postupovat podl'a platn6ho a ridinn6ho prdvneho predpisu,

resp. in6ho rozhodn6ho Prdvneho dokumentu. Vznik prdvnych vz{ahov, ako aj ndroky z nich

vzniknut6 pred nadobudnutim ridinnosti zmeny sa viak posudzujri podl'a doteraj5ieho znenia, ak

nebude ustanoven6 inak. Ak sa ak6kolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnlim v ddsledku jeho

rozporu s pr5vnymi predpismi SR a EU, nesp6sobi to neplatnos{ celej Zmluvy. Zmluvn6 strany sa

zavazuji bezodkladne vzdjomnou dohodou nahradit' neplatn6 zmluvn6 ustanovenie novfm platnrim

ustanovenim tak, aby zostal zachovanli (del Zmluvy a obsah jednotlivlich ustanoveni Zmluvy. V

pripade, Ze pri zmene prdvnych predpisov, resp. rozhodnlich Prdvnych dokumentov bude ktordkolVek

zo Zmluvnych strdn povaiovat za 6deln6 upravit Zmluvu, zavazujl sa Zmluvn6 strany bezodkladne

uzatvori{ dodatok k Zmluve v rozsahu zosilladenia s platn'i mi prdvnymi predpismi SR a EU, resp. inlim

rozhodnrim Prdvnym dokumentom.

17.3 Obec je povinnd bezodkladne ozndmit' MV SR/USVRK zmenu alebo doplnenie os6b oprdvnenlich

konat v jej mene a dorudi{ MV SR/USVRK podpisov6 vzory t'ichto os6b a v pripade zmeny alebo

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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doplnenia z6stupcu aj plnomocenstvo. V pripade zmeny zdstupcu je Obec povinnd dorudit' aj

odvola nie a lebo vlipoved' plnomoce nstva na predchddzajtice ho zdstu pcu.

17.4 V5etky spory, ktor6 vzniknri z tejto Zmluvy, vrdtane sporov o jej platnos{, vriklad alebo ukoncenie

srj Zmluvne strany povinn6 prednostne rie5it najmd v zmysle Prdvnych predpisov SR a EU, d'alej

formou vzdjomnlich zmierovacich rokovani. V pripade, Ze sa vzdjomn6 spory Zmluvnlich strdn

vzniknut6 v srivislosti s plnenim z6vazkov podl'a Zmluvy alebo v stivislosti s riou nevyrie5ia, Zmluvn6

strany sa dohodli a sdhlasia, Ze vSetky spory vzniknut6 zo Zmluvy, vrdtane sporov o jej platnost,

vriklad alebo ukondenie, budd rie5en6 na vecne a miestne prlsluinom s0de Slovenskej republiky

pod l'a prdvneho poriad ku Slovenskej re pu bli ky.

17.5V zmysle 5 401 zdkona t.51,3/1991 Zb. Obchodnri zdkonnik v znenf neskoriich predpisov Obec

vyhlasuje, Ze predliuje premldaciu dobu na pripadn6 ndroky MV SR/USVRK trikajfce sa (a) vrdtenia

poskytnutlTch finandn'ich prostriedkov podl'a tejto Zmluvy alebo (b) krdtenia finandnrich prostriedkov,

a to na 10 rokov od doby, kedy premldacia doba zaiala plyn0t po prvf raz.

L7.6 Proti akejkolvek pohl'addvke Obce vodi MV SR/USVRK vzniknutej z ak6hokolvek prdvneho

d6vodu je Obec oprdvnend zapoditat ak0kolvek svoju pohl'addvku len dohodou Zmluvnrich strdn.

17.7 Pohlladdvka MV SR/USVRK m6ie byt zapoditanivodi pohl'addvke Obce pisomnou dohodou o

zapoditanipohl'addvokit6tuvs0lades$8zdkona i.374/201,4Z.z.opohl'addvkachStdtuaozmenea
dopl nen i niektorlich zd konov v znen i nesko r5lch pred pisov.

17.8 T6to Zmluva je vyhotovend v troch (3) rovnopisoch s platnostou origindlu, pridom po podpise

Zmluvy dostane Obec jeden (1) rovnopis a dva (2) rovnopisy dostane MV SR/USVRK. V pripade sporu

sa bude postupova{ podl'a rovnopisu uloZen6ho na MV SR/USVRK.

17.9 Zmluvn6 strany, ka2d6 za seba, vyhlasujri, Ze si text tejto Zmluvy riadne a d6sledne precitali, jej

obsahu a prdvnym f dinkom z nej vypl'ivajf cich porozumeli, ich zmluvn6 prejavy sti dostatodne jasn6,

urdit6 a zrozumitel'n6, podpisujrice osoby sI opr6vnene k podpisu tejto Zmluvy a na znak sdhlasu ju

podpisal.

ZA MV SR/OSVRK

lng. Ondrej Varadka

Generdlny tajomnik sluiobn6ho riradu Ministerstva vn0tra Slovenskej republiky .,.'/,r- i
1 ., ,. . -.'::i

Za Obec

Rudolf PokoS, starosta obce

V.r...,....;.:.,........ dria ...........:....:..
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